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MEMORANDO
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B
27-12-2017
Bogotd D.C., 27-12-2017
PARA: Doctor ANDRES RICARDO MANCIPE GONZALEZ _Jefe Oficina Asesora de
Juridica

DE: Jefe Oficina de Control Interno
ASUNTO: Informe de Auditoria Proceso Defensa Judicial — Acciones de Repeticién

En cumplimiento al plan de gestion de esta Oficina, presento informe de la auditoria realizada
por la funcionaria Juddy Amado Sierra al proceso Defensa Judicial — Acciones de Repeticién. -

Producto de la auditoria efectuada, anexo envio el informe que contiene algunas observaciones
sobre las cuales le solicitamos describir en el cuadro “RESUMEN DE OBSERVACIONES” las
acciones, responsables y fechas de cumplimiento tendientes a subsanarlas.

En un término méximo de diez (10) dias calendario, contados a partir de la fecha de recibo de
este informe, le solicito enviar su respuesta y el cuadro debidamente diligenciado, de
conformidad g8 la circulayr 20163000041133 del 09/03/2016.

Cordialment

N S
LUZ STELLA CONDE ROMERO

Anexos: Siete (7] folios

Copios: Dr. William Gémez Rojas — Coordinador Grupo de Defensa Judicial

Proyects y elabord: Marisol Cruz .

Revisé: Juan Carlos Redtiga

Fecha de elaboracién: 27/12/2017

Nimero de radicado que responde: 20171500222583

Tipo de respuesta: Total (X} Parciall
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Informe de Auditoria Proceso Defensa Judicial — Acciones de Repeficién

OFICINA DE CONTROL INTERNO
INFORME DE AUDITORIA
NOVIEMBRE DE 2016

Dependencia y/o Grupo auditado: Dependencia Jerarquica:
GRUPQO DEFENSA JUDICIAL OFICINA ASESORA DE JURIDICA

Responsable del Proceso: Auditorfa realizada por:
ANDRES RICARDO MANCIPE JUDDY AMADQO SIERRA

Jefe Oficina Asesora Juridica Profesional

Motivo de la auditorfa: PLAN DE ACCION

Inicio de la auditoria: 01/11/2017 Terminacién de la auditoria: 30/11/2017

El Ministerio de Transporte a través del Grupo de Defensa Judicial tiene dentro de sus funciones
de conformidad con el articulo 2 de la Resoluciéon 7498 de 2003:

o Levar la representacién judicial de la Nacién Ministerio de Transporte, ante los
despachos judiciales a nivel nacional.

» Llevar la representacién del Ministerio de Transporte, ante las procuradurias delegados
en los tramites de conciliacién prejudicial.

¢ Tramitar el pago de las sentencias y conciliaciones y de los gastos judiciales a los que

haya lugar.

o Estudiar los actos administrativos de reconocimiento de los derechos laborales en su
ospecto de legalidad.

e Programar, desarrollar y dar cumplimiento a las sesiones del comité de conciliaciones y
defensa judicial.

1. OBJETIVO DE LA AUDITORIA.

Verificar el cumplimiento del estudio de acciones de repeticién en los Comités de Conciliacion
una vez se ha efectuado un pago de sentencia judicial.

2. ALCANCE.

e Dar cumplimiento a la Ley 87 de 1993, Decreto 1537 de 2001 (compilado en el Decreto
"~ 1083 de 2015}, entre otras normas ‘

e Verificar el procedimiento acciones de repeticién, para determinar que se hayan
presentado a Comité dentro del término establecido y analizado las acciones de
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Informe de Auditoria Proceso Defensa Judicial — Acciones de Repeticién
repeticion a que hubiere lugar.

Verificar el estado del sistema de Gestién Documental “Orfeo”.

3. METODOLOGIA.

Entrevista con funcionarios responsables del procedimiento Acciones de Repeticién —
Grupo Defensa Judicial. ,

Revision de la informacién de pagos de sentencias suministrada por la Subdireccion
Administrativa y Financiera y lo Subdireccién del Talento Humano y verificacién de que
haya sido presentada en Comité de Conciliacién.

Revisién virtual en el sistema de informacién DARUMA, toda la informacién relacionada
con el proceso Defensa Judicial {caracterizacién, procedimiento acciones de repeticion,
mapa de riesgos y tablero de indicadores)

Revisién virtual en el sistema de informaciéon ORFEQ, de los radicados actuales en el
grupo.

4. ANALISIS DE LA INFORMACION

De acuerdo a la Resolucién 2492 del 12/07/2017, Titulo Il - Ordenacién del Gasto y Pogo, se
delega:

v" En la Subdireccién Administrativa y Financiera en el articulo 7 numeral 5. La ordenacién

del gasto y del pago de todas las obligaciones sin limite de cuantia a cargo de la entidad,
originadas en procesos judiciales o en condenas provenientes de sentencias, laudos
arbitrales, acuerdos conciliatorios o los demds mecanismos alternativos de solucién de
conflictos establecidos en la ley, a excepcién de los de naturaleza laboral, esta
delegacion incluye los actos administrativos que sea necesario emitir para el
reconocimiento.

En la Subdireccién del Talento Humano en el articulo 8 numeral 9. La ordenacién del
gasto y del pago de todas las obligaciones sin limite de cuantia a cargo de la entidad,
originadas en procesos, condenas provenientes de sentencias, laudos arbitrales,
conciliaciones y reintegros de naturaleza laboral, esta delegacién incluye los actos
administrativos que sea necesario emitir para el reconocimiento.

A partir de dicha delegacion, se procedié a revisar el procedimiento desde el momento del pago
de la sentencia judicial hasta el momento de ser presentado en Comité de Concialicion la Accién
de Repeticion.

4.1

El Proceso Defensa Judicial bajo la responsabilidad de la Oficina Asesora de Juridica,
establecié el 14 de julio de 2017 en el Sistema de Informacion DARUMA el procedimiento
Acciones de Repeticion, sin embargo continGa activo el Manual de Acciones de Repeticién
del Ministerio de Transporte en dicha plataforma, por lo tante se debe revisar si se
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mantiene dicho documento ya que se encuentra desactualizado, respecto al nuevo
procedimiento establecido.

De otra parte el procedimiento Acciones de Repeticion en la actividad 2, relaciona una
planilla de control y seguimiento para el control del Estudio de las Acciones de Repeticién
que se adopté mediante memorando interno 20141320257333 del 16/12/2014, la cual
aln no se encuentra oficializada ante el Sistema de Gestién Integrado, ni en DARUMA,
siendo un registro de control establecide en dicho procedimiento.

Para el andlisis fue necesario solicitar la informacién a la Subdireccién Administrativa y
Financiera — Grupo Pagaduria y a la Subdirecciéon de Talento Humano - Grupo de
Pensiones y Cumplimiento de Sentencias Judiciales y con base en ello se procedié a
estructurar el reporte Pago de Sentencias para efectuar el andlisis y contrastarlo con lo
aportado por el Grupo de Defensa Judicial, de lo cual se determiné que:

> Del reporte estructurado de la informacién suministrada por las dreas
relacionadas se obtuvieron 71 registros correspondientes a pagos de sentencias
de la vigencia 01/07/2016 ol 15/11/2017.

» Se procedié a revisar la informacién de los 71 pagos por sentencias judiciales y
6 casos que habian quedado pendiente del afio 2016, de lo cual se observa que
de 77 casos revisados para esta auditoria, 25 casos contindan pendiente de ser
presentados a Comité de Conciliacién, por ejemplo el que lleva 1 afo y no hay
evidencia de que haya sido presentado a Comité de Conciliacién, teniendo
en cuenta que no hay soportes que permitan hacer otro andlisis, sino a partir
de la documentacién revisada con el Grupo, los cuales se relacionan en el
siguiente cuadro.
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NUM. RAD. DE LA

NUM. RAD. DE LA

Tipo Doc Num Doc
. SUBDIRECCION | SUBDIRECCION DE | RAD. DE ENTREGA | ACTA COMITE TIEMPO
CO::;?;SO mf::;ﬁso Objeto del Compromiso ADMINISTRATIVA ¥ TALENTO ALAPODERADO | CONCILIACION | APODERADO | OBSERVACION | po ) e nning
FINANCIERA HUMANO
RECONOCER Y PAGAR A LIBIA ESTELLA BUSTOS DE cendiente de
MARCUCC), POR CONCEPTO DE MESADA 20173420000993
RESOLUCION | 0005572 ADICIONAL A JUNIO - MESADA 14, DE LAS del 04 de enero de presentar a
VIGENCIAS 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015 Y 2017 Comité de
2016, Conciliacidn
PAGAR A NUEVA EPS A TITULO DE APORTES EN bondiente de
SALUD EN CUMPLIMIENTO A SENTENCIA JUDICIAL 20173420187193
RESOLUCION | 0004465 A FAVOR DE EIRA BEATRIZ GOMEZ VAN-GRIEKEN, del 07 de pgese."éac; a 1 MES
SEGUN LO ORDENADO POR RESOLUCION NO. noviembre de 2017 cgf‘:}::ad :n
0004465 DE OCTUBRE 19/2017.
PAGAR A PORVENIR 5.4 A TITULO DE APORTES A bendionte de
PENSION EN CUMPLIMIENTO A SENTENCIA 20173420187193
RESOLUCION | 0004465 JUDICIAL A FAVOR DE EIRA BEATRIZ GOMEZ VAN- del 07  de p'ese.";aé @ 1 MES
GRIEKEN, SEGUN LO ORDENADO POR RESOLUCION noviembre de 2017 cf":";;i‘aci:n
NO. 0004465 DE OCTUBRE 19/2017.
PAGAR A IVAN JOSE MONTEIO PABON POR cendiente de
CONCEPTO DE RETROACTIVO PENSIONAL A FAVOR 20173420187193
RESOLUCION | 0004550 DE BENJAMIN SANCHEZ PACHECO, SEGUN LO del 07 de pcrese.";a; 2 1 MES
ORDENADO PQR RESOLUCION NO. 0004550 DE noviembre de 2017 ch:}::aci :n
OCTUBRE 20 DE 2017.
PAGO POR CONCEPTO DE APORTES DE SALUD endiente de
CORRESPONDIENTE AL RETROACTIVO PENSIONAL 20173420187193
RESOLUCION | 0004550 DE BENIAMIN SANCHEZ PACHECO, SEGUN del 07  de presentar a 1 MES
RESOLUCION NO. 0004550 DE OCTUBRE 20 DE noviembre de 2017 Comité de
2017, Conciliacidén
PAGAR A FAVOR DE EIRA BEATRIZ GOMEZ VAN- oendiente de
GRIEKEN, EN CUMPLIMIENTO DE SENTENCIA 20173420187193
RESOLUCION | 0004573 JUDICIAL SEGUN LO ORDENADO POR LAS del 07  de "c’ese.";a‘; a 1 MES
RESOLUCIONES NOS. 0004465 Y 004573 DE noviembre de 2017 omite de
OCTUBRE 19 Y 24 DE 2017. Conciliacién
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NUM. RAD. DE LA

NUM. RAD. DE LA

TipoDoc | Num Doc . ) SUBDIRECCION | SUBDIRECCION DE | RAD. DE ENTREGA | ACTA COMITE TIEMPO
Cos:"::’"r::so cqf:::;::so Objeto del Compromiso ADMINISTRATIVA Y TALENTO ALAPODERADO | CONCILIACION | APODERADO | OBSERVACION | o (o oino
FINANCIERA HUMANO
PAGAR AL FONDO NACIONAL DEL AHORRO A
TITULO DE CESANTIAS, INTERESES A LAS bendiente de
CESANTIAS Y PROTECCION A LAS CESANTIAS A 20173420187193
RESOLUCION | 0004573 FAVOR DE EIRA BEATRIZ GOMEZ VAN-GRIEKEN, del 07  de Fgese.':?a(;a 1 MES
SEGUN LO ORDENADO POR LAS RESOLUCIONES noviembre de 2017 CD‘:;:i:d:n
NOS. 0004465 Y 004573 DE OCTUBRE 19 Y 24 DE
2017.
PAGAR A FOSYGA POR CONCEPTO DE APORTES
RETROACTIVOS DE SALUD POR EL SENOR PEDRO Pendiente de
RESOLUCION | 0604601 VICENTE DIAZ 8ASTIDAS (Q.EP.D), OE 301173428;87192 presentar a
CONFORMIDAD CON LO ORDENADO POR LA O embrs de 2013 Comité de 1 MES
RESOLUCION NO. 0004601 DE OCTUBRE 26 Conciliacién
DE2017
PAGAR A MEDIMAS EPS POR CONCEPTO DE pendionte de
APORTES DE SALUD DE LA SENORA GEORGINA 20173420187193
RESOLUCION | 0004601 ROJAS, DE CONFORMIDAD CON LO ORDENADO del 07  de "C':rs:i’t‘;a;: 1 MES
POR LA RESOLUCION NO. 0004601 DE OCTUBRE 26 noviembre de 2017 e ¢
Conciliatién
DE2017
PAGAR A LA SENORA GEORGINA ROJAS POR
CONCEPTO DE RETROACTIVO DE LA PENSION bendiente de
SANCION POST MORTEM DEL SENOR PEDRO 20173420187193
RESOLUCION | 0004601 VICENTE DIAZ BASTIDAS (QE.P.D), DE del 07  de ‘:s:;’t';a(;; 1 MES
CONFORMIDAD CON LO ORDENADO POR (A noviembre de 2017 i
RESOLUCION NO. 0004601 DE OCTUBRE 26
DE2017
GIRO A LA CUENTA 6101111 DEL BANCO DE LA bendionte de
REPUBLICA DEL TESORO NACIONAL CODIGO DE 20173420187193
RESOLUCION | 0004685 PORTAFOLIO 266 APLICANDO DICHO VALOR AL del 07  de ’gese."'faga 1 MES
PROCESQ COACTIVO NO. 8 DE 2016, SEGUN noviembre de 2017 CO‘:’;’"t:ci;n

RESOLUCICN 0004685 DE OCTUBRE 27 DE 2017
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Tipo Doc Num Doc NUM. RAD. DE LA | NUM. RAD. DE LA
) SUBDIRECCION | SUBDIRECCION DE | RAD. DE ENTREGA | ACTA COMITE TIEMPO
Cns"""""l CO‘:’“"":L':' . Obleto del Compramiso ADMINISTRATIVA ¥ TALENTO ALAPODERADO | CONCILIACION | APODERADO | OBSERVACION | ro\ oo oein
mpromiso promis FINANCIERA HUMANO
PAGAR POR CONCEPTO DE APORTES DE SALUD Pendiente de
RESOLUCION 685 POR RETROACTIVO PENSIONAL DE JERONIMO 30373423?71918 presentar a L S
0004 GONZALEZ CASTRO, SEGUN RESOLUCION NO. nzviembr de 2017 Comité de
0004685 DE OCTUBRE 27 DE 2017 ede Conciliacién
PAGAR RETROACTIVO PENSIONAL A FAVOR DE bendiente de
JERONIMO GONZALEZ CASTRO POR INTERMEDIO 20173420187193 eres:ntar "
RESOLUCION | 0004707 DE SU ABOGADO JORGE FERNANDOQ IBARGUEN del 07  de ':: byl 1 MES
AVILA, SEGUN RESOLUCIONES # 0004685 Y noviembre de 2017 c:o‘:\ el :n
0004707 DE OCTUBRE 27 ¥ 30 DE 2017 c
20173420187193 Perlif:::rie
RESOLUCION | 0004549 JOSE ALFREDO MORENO POLANIA del 07  de prese. 1 MES
i Comité de
noviembre de 2017 I
Conciliacién
PAGO POR CONCEPTO DE COSTAS A FAVOR DE 20173420123973 | 20171320125583 | Pendientede [
RESOLUCION | 0002947 NIVIRED VALDERRAMA VALBUENA, ORDENADO del 04 de agosto de | del 9 de agostode | PTeseMtara | popriGuEz 3 MESES
POR RESOLUCION NO. 0002947 DE JULIO 31 DE & | g€l = de agos Comité de
- 2017 2017 Y€ | CORREA
2017 Conciliacién
ORDENAR EL PAGO POR  CONCEPTO DE| . .q,000 10379 20171320185813 | Fendientede | o AN DARIO
RESOLUCION | 0002367 INDEMNIZACION DE PERIUICIOS MORALES SEGUN | |, ™" ™y del 3 de noviembre | PrESeMtara | nTAMARIA 4 MESES
RESOL. NODO2367 DE 2017 (ISMAEL RAMIREZ|S® . = . ¢ 00y Comitéde | [P0
FONSECA) P Concifiacién
ORDENAR EL PAGO POR CONCEPTO DE |0 o500 453 20171320185813 | Fendientede | o AN DARIO
RESOLUCION | 0002367 INDEMNIZACION DE PERIUICIOS MORALES SEGUN 4 ()™ del 3 de noviembre | Presemtara | o oramaRia 4 MESES
RESOL. NO02367 DE 2017 A EIMY STEFANNY( ™ > 15 2017 Comitéde | o0
RAMIREZ BEDOYA P ¢ Concitiacién
ORDENAR EL PAGO POR CONCEPTO DE |, 0000100373 20171320185813 | Pendientede | o AN DARID
RESOLUCION | 0002367 INDEMNIZACION DE PERIUICIOS MORALES SEGUN 1y 770 del 3 de noviembre | Prosentara | o nramaria 4 MESES
RESOL NO002367 DE 2017 A FAVOR DE ADRIANA | = = 1;’ de 2017 Comitéde | 2oe
DEL PILAR RAMIREZ OSORIO P € Conciliacién
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NUM. RAD. DE LA

NUM. RAD. DE LA

Tipo Doc Num Doc
. . SUBDIRECCION | SUBDIRECCION DE | RAD. DE ENTREGA | ACTA COMITE TIEMPO
m::;’:;ﬁ cgf:;’r‘:”:iso Objeto del Compromiso ADMINISTRATIVA Y TALENTO AL APODERADO | CONCILIACION | APODERADO | OBSERVACION | 0\ e 11 RRIDO
FINANCIERA HUMANO
ORDENAR EL PAGO POR CONCEPTO DE
INDEMNIZACION DE PERIVICIOS MORALES SEGUN | 5o o 20171320185813 | Pendientede | Lo
RESOLUCION | 0002367 RESOL. NOG02367 DE 2017 NOHORA EULALIAY, 05 de del 3 de noviembre | PrESeMATd | oh NTAMARIA 4 MESES
GAONA GONZALEZ Y MARIA AMPARO TOVARPOR | C2 2 o 2 o201y Comité de | Do
INTERMEDIO DE SU APODERADA CLAUDIA Conciliacién
PATRCIA NUREZ
PAGO ORDENADO POR RESOLUCION #0000995 DE
ABRIL 25-2017, SUMA QUE DEBE SER CONSIGNADA bendiente de
EN LA CUENTA DEL BANCO AGRARIO DEL JUZGADO 20173420070313
RESOLUCION | 0000995 CUARTO  LABORAL DEL CIRCUTO  DE del 12 de mayo de pcr::;:;ag: 6 MESES
BARRANQUILLA A NOMBRE DE ALVARO ENRIQUE 2017 it
GARCIA NUREZ PROCESO EL
#08001310500420080001500
20173420070313 Pendiente de
RESGLUCION | 00997 AGUSTIN SALAMANCA ORDONEZ del 12 de mayo de presentar a 6 MESES
5017 Comité de
Conciliacién
PAGO ORDENADO POR RESOLUCION #0000995 DE
ABRIL 25-2017, SUMA QUE DEBE SER CONSIGNADA bendiente de
EN LA CUENTA DEL BANCO AGRARIO DEL JUZGADO 20173420070313
RESOLUCION | 0000995 CUARTO . LABORAL DEL CIRCUITO  DE del 12 de mayo de "Crssmﬁ't‘:"‘;: 7 MESES
BARRANQUILLA A NOMBRE DE ALVARO ENRIQUE 2017 i
GARCIA NURIEZ PROCESQ EL
#08001310500420080001500
PAGO ORDENADO POR RESOLUCION No. 0000996
- ABRIL 252017, SUMA QUE DEBE SER bendiente de
CONSIGNADA EN LA CUENTA DEL BANCO AGRARIO 0173420070313
RESOLUCION | 0000996 DEL JUZGADO NOVEND LABORAL DEL CIRCUITO DE del 12 de mayo de p’ese."t.a‘; a 7 MESES
BOGOTA A NOMBRE DE URBANO RENDON 2017 C‘;Z’::It:c' éen

PRQCESO ESECUTWVO
11001310500920080031600

LABORAL
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Tipo Doc Num Doc
SUBDIRECCIGN | SUBDIRECCION DE | RAD. DE ENTREGA | ACTA COMITE TIEMPO
cpf:";ﬁ afﬂ"";’::iso Objeto del Compromiso ADMINISTRATIVA ¥ TALENTO ALAPODERADO | CONCILIACION | APOPERADO | OBSERVACION | 1o\ v iinriDo
promso p FINANCIERA HUMANO :
PAGAR A NUEVA EPS POR EL SISTEMA DE SIMPLE Pendiente de
20173420070313
S.A SEGUN LO QRDENADO POR RESOLUCION NO. presentar a
RESOLUCION | 0000936 0000996 DE ABRIL 25-2017 A FAVOR DE URBANO gg;;: de mayo de Comité de 7 MESES
RONDON. Conciliacién
RECONOCE Y ORDENA EL PAGO POR CONCEPTODE | ,o oo 20171320185813 | Pendientede [ oo o
RESOLUCION | 0000475 INDEMNIZACION DE PERIUICIOS POR LUCRO |, =" "oc ™ " 40 del 3 de noviembre | PSRN | o, NTAMARIA 8 MESES
CESANTE A JOSE ARTURO VELASQUEZ BOTERO, s: fiembre de 2015 e 2017 ' Comitéde [ 20C
SEGUN RESOLUCION 0000475 DEL 02/03/17 P Canciliacion
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Por lo tanto se concluye que:

¢ £l Proceso Defensa Judicial bajo la responsabilidad de la Oficina Asesora de Juridica,
establecié el 14 de julio de 2017 en el Sistema de Informacion DARUMA el
procedimiento Acciones de Repeticién, sin embargo continGa activo el Manual de
Acciones de Repeticion del Ministerio de Transporte en dicha plataforma, por lo tanto se
debe revisar si se mantiene dicho documento ya que se encuentro desactualizado,
respecto al nuevo procedimiento establecido.

De otra parte el procedimiento Acciones de Repeticién en la actividad 2, relaciona una
planilla de control y seguimiento para el control del Estudio de las Acciones de Repeticion
que se adopté mediante memorando interno 20141320257333 del 16/12/2014, la
cual adn no se encuentra oficializada ante el Sistema de Gestién Integrade, ni en
DARUMA, siendo un registro de control establecido en dicho procedimiento.

¢ Se deben revisar los controles establecidos en el procedimiento Acciones de Repeticion
desde el momento del pago de una sentencia judicial hasta el momento de ser
presentado en el Comité de Conciliacion para determinar si se inicia o no Accidn de
Repetecion, toda vez que se observan procesos sin evidencia de asignacién de
abogados, sin  presentacion a Comité de Conciliacién y el memorando
20173420070313 del 12 de mayo asignado a un funcionario distinto al Grupo de
Defensa Judicial, al cual no se le ha dado el tramite respectivo, ademas que han
superado el tiempo estipulado en la norma.

e De los 77 casos revisados para esta auditoria 25 casos continban pendiente de
ser presentados a Comité de Conciliacién y se relacionan en el numeral 4.2.
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5. ADMINISTRACION DEL RIESGO

El proceso de Defensa Judicial tiene identificado un riesgo que puede afectar el
desarrollo del procedimiento Acciones de Repeticién, el cual se procedié a determinar
si la variable analizada cuenta con los controles identificados en el Mapa de Riesgos del
proceso y estén siendo aplicados.

RIESGOS CONTROLES ESTABLECIDOS VERIFICACION

Memorando enviado por parte de la

lefe de la oficina juridica o el Riesgo materializado, feniendo en
coordinador de defensa judicial, cuenta que hay un pago de sentencia
reiferando el estricto cumplimienio del judicial que llevan mds de 1 ofo y aun
procedimiento de defensa judicial no se hon presentado al Comité de
Falta de | donde la entidad actlic como porte Conciliacién.
informacién  para | demandada.

ejercer la debida y
oportuna  defensa

de la enfidad. Oficiar a Secretario General a fin de

que las dreas en coordinacién con la

oficina de planeacién, establezcan en

los procedimientos la trazabilidad de las  El control establecido es Eficiente.
actuaciones administrativas y custodia

de los documentos requeridos para una

defensa ante una demanda.

De acuerdo a lo anterior y o pesar de que los controles establecidos se aplican, se
recomienda revisar la informacién planteada, toda vez que no es suficiente teniendo en
cuenta que controles tales como la planilla de seguimiento y control establecido en el
procedimiento Acciones de Repeticién no estd siendo valorada en el Mapa de Riesgos
del proceso.

Por lo anterior, es necesario replantear los controles del riesgo establecido, toda vez
que no estdn siendo eficientes y no estdn aportando a la gestién del procedimiento
Acciones de Repeticién y no contribuyen con la prevencién de la materializacién de
adoptar dentro del término establecido por la Ley (Decreto 1069 de 2016 - articulo
2.2.4.3.1.2.12.) la decisién motivada de iniciar o no el proceso de repeticién y que se
presente la correspondiente demanda, cuando la misma resulte procedente.

10
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Informe de Auditoria Proceso Defense Judicial — Acciones de Repeficién

6. SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL — ORFEO -

Se consultd la correspondencia a cargo del Grupo de Defensa Judicial en sistema de geshién
documental ORFEQ, (Ruta: Estadisticas — 6. RADICADOS ACTUALES EN LA DEPENDENCIA —
132. GRUPO DEFENSA JUDICIAL — Entrada — GENERAR), teniendo en cuenta que la depuracion
ha ido progresando ain se observa que existen 413 radicados asignados, de los cuales faltan
por depurar asi: 1 del afo 2013, 2 del ano 2074, 2 de afc 2015, 13 del afio 2016 y 395 del
afio 2017. Se anexa reporte de ORFEO con los radicados relacionados.

fTEM
i

2
3

10
11
; 12
13
14

15

USUARIO
CLAVIJO CASTRO ANA FELISA 1

COY CARRASCO HELBER IVAN 1

GOMEZ CORTES FLOR ALBAL

GOMEZ ROJAS WILLIAM JESUS

GOMEZ ROJAS WILLIAM JESUS (E}
MOLINA SOLANILLA CARLOS FERNANDO
PACHECO OCHOA GLORIA CECILIA
QUINONEZ ROJAS ALEJANDRO
RODRIGUEZ CORREA RICARI-)O

RUIZ GOMEZ WILLIAM ORLANDO
SANTAMARIA PENA HERNAN DARIO

SERRANO OBANDO CARLOS ALBERTO

VASQUEZ RAMIREZ HECTOR LIBORIO
VASQUEZ SANCHEZ LILIANA MARIA

VIVAS BARRAGAN MARIA DEL CARMEN
TOTAL RADICADOS EN EL GRUPO

RADICADOS
14

7
8
31
70
9
27
13
36
21
47
46
S
28
31
a3
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7. RECOMENDACIONES

s Revisar y/o actualizar si se mantiene el documento de Manual de Acciones de Repeticién.

» Oficializar en DARUMA el formato de la planilla de seguimiento y control de Acciones
de Repeticién.

» Estructurar un desarrollo automatizado que permita evidenciar la trazabilidad de la
informacién bose para el estudio de las Acciones de Repeticién o fortalecer la base de
datos de Excel con la que se cuenta, con alertas que permitan un control mas riguroso
del pago de una sentencia que debe ser estudiada para Accion de Repeticion.

e Dar cumplimiento al articulo 2.2.4.3.1.2.12. del Decreto 1069 de 2016 - De Ja accidn de
repeficién. Los Comités de Conciliacidn de las entidades poblicas deberdn realizar los esfudios perfinentes
para deferminar la procedencia de la accidn de repeticisn.

FPara ello, el ordenador del gasto, ol dio siguiente al pago total o of pago de la dlima cuota efectuade por
la entidad poblica, de una conciliacion, condena o de cualquier otro crédite surgido por conceplo de la
responsabilidad patrimonial de la entidod, deberd remitir ef aclo administrativo y sus antecedentes af
Comité de Conciliacién, para que en un término no superior o cualro (4) meses se adopte la decisién
motivada de iniciar o no el proceso de rapeticién y se presente la correspondienta demanda, cuando fo
misma resulfe procedante, dentro de fos dos (2) meses siguienfes a la decisién.

Pardgrafo. La Oficina de Control Interno de las entidades o quien baga sus veces, deberd verificar ef
cumplimiento de las obligaciones contenidas en este arficulo.”

* Revisar las observaciones evidenciadas de los 25 registros que aln quedan pendientes
de ser presentados al Comité de Conciliacion.

* Replantear los controles del riesgo establecido, toda vez que no estan siendo eficientes
y no estdn aportando a lo gestién del procedimiento Acciones de Repeticion y no

contribuyen con la prevencién de la materializacién del riesgo inherente.

* Dar cumplimiento a los planes de mejora establecidos con la Oficina de Control Interno.

Mantener depurado el Sistema de Gestién Documental — ORFEQ-

JUAN CARLOS REATIGA MADRID
Oficina De Control Interno
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ANEXO 01

OFICINA DE CONTROL INTERNO

CUADRO RESUMEN DE OBSERVACIONES

FECHA DE
OBSERVACIONES RECOMENDACIONES DG e | RESPONSABLE | ACCIONES | CUMPLIM
ENTO
El Manual de Acciones de
Repeticidn esla vigente vy | Revisar y/o actualizar si se
desactualizado respecto al | mantiene el documento de DG';:WG
procedimiento de Acciones de | Manual de  Acciones de J:dicr;ZI
Repeticién oficializado el 14 | Repeticién.
de julio de 2017.
No esta oficializada en
DARUMA o plonille de
control y seguimiento para el
control del Estudio de las _
Acciones de Repelicidn que se :)hcuchzar en DARUMA ¢l
adopté mediante orm.atc.) de lo planilla de Grupo
memorando ferno seg-..um1enio y .c.ontrol de Defensa
20141320257333 del | Acciones de Repeticion. Judicial
16/12/2014, siendo un
registro de control establecido
en el procedimienio de
Acciones de Repelicién.
Estructurar  un  desarrollo
automatizade que permita
evidenciar la trazabilidad de la
informacién  base para el
estudic de los Acciones de
Repeticién o fortalecer la base
de datos de Excel con la que se
cuenta con alerlas  que
permitan  un control  mds
riguroso del poage de una
Hay 25 casos que contingan | Senfencia  que debe  ser
pendiente de ser presentados es'”d'_ﬂfja para  Accién  de [?gpo
a Comité de Conciliacién y se | Repeticion. dei;:; )
relacionan en el numeral 4.2. o N
i Dar cumplimiento ol articulo

2.2.4.3.1.2.12. del Decreto 1069
de 2016 - De lo aciidn de
repeticidn, {os Comités de Conciliacién
de Jos enlidodes publicas deberdn
reclizar los estudios periinentes poro
deferminar lo procedencio de lo accién
de repelicidn.

Parg efle, el ordenador del gasto, ol dia
siguiente al pogo lofol o of page de lo
vlima cuolo efecivodo por lo entidod
publico, de une conciliocidn, condena o
do cvolquier olro_crédito surgido por
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conceple  de la  responsobilidod
patrimonial de fa entidad, deberd remitir
&l aclo administrativo y sus antecedentes
af Comité de Conciliacién, para que en
un 1érmino neo superior a cuatro (4]
meses se adople la decision motivada de
infecior © ne el proceso de repeticion y se
presente la correspondiente demonda,
cuendo la mismo resufle procedente,
dentro de los dos (2) meses siguienies a
o decisidn.

No estd siendo valerado
como control en el Mapa de
Riesgos del procese, 1o
planilla  de  conrtrol ¢

Replantear los controles del
riesgo establecido, loda vez que
no estdn siendo eficientes y no
estdn oporando a la gestién
del procedimiento Aplicacién
de Acciones de Repeticién y no
contribuyen con la prevencidn

seguimiento para el control de la materializacién .de Grupo
del Estudio de las Acciones de odoptor_ dentro del término Deft?n.sc:
Repeficién que se adopld establecido por la Ley (Decreto Judicial
mediante memorando 1069 de 2016 - curﬁ.c‘urlo
inferno  20141320257333 | 2-2:4-3.1.2.12.) "la  decision
del 16/12/2014. motivada de iniciar o no el

procesc de repeticién y que se

presente la  correspondiente

demanda, cuando la misma

resulte procedente.
Falla de mantenimiento al
Sistema de Gestién
Documental, observando 413
radicados donde se | Mantener depurado el Sisterna Grupo
relacionan radicados del afo | de  Gestién  Documental - Defensa
2013, 2014, 2015 y 2016 | ORFEQ- Judicial

de depuracién
tramite  de

pendientes
(archive o
respuesta).




