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“Por la cual se hace una reincorporacion en la planta global de personal del
Ministerio de Transporte”

LA MINISTRA DE TRANSPORTE

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 1°. def Decreto 1679 de 1991, en concordancia
con el articulo 44 de la Ley 909 de 2004 y Decreto Ley 760 de 2005,

CONSIDERANDO

Que mediante el Decreto 3183 de! 2 de septiembre de 2011, se ordend la supresian y liquidacion de la
Direccion Nacicnal de Estupefacientes ~DHE.

Que mediante ef articulo primero del Decreto No. 1474 del 05 de agosto de 2014, se suprimid la totalidad
de los empleos de la Direccion Nacional de Estupefacientes, entre los cuales, se encuentra el empleo
denominado Profesional Universitario Codigo 2044, Grado 03 en el cual se encontraba nombrado con
derechos de carrera administrativa el sefior SERGIO DARIQ FLOREZ POLANIA.

Que el articulo 44 de la Ley 908 de 2004, sefiala: "Derechos del empleado de carrera administrativa en
caso de supresion del cargo. Los empleados publicos de carrera administrativa, gue como consecuencia
de la liquidacion, reestructuracion, supresion o fusion de entidades, arganismos ¢ dependencias, o def
traslado de funciones de una entidad a otra, o por modificacion de planta de personal, se les supriman los
cargos de los cuales sean titulares, tendran derecho preferencial a ser incorporados en empleo igual ¢
equivalente de la nueva planta de personal, y de no ser posible podrén optar por ser reincorporados a
empleos iguales o equivalentes o a recibir indemnizacion. Ef Gobiemo Nacional reglamentara el proceso
de reincorporacion y ef reconacimienio de la indemnizacion.”

Que el articulo 89 del Decreto 1227 de 2005, modificado por el articulo primero del Decreto 1746 de 2006,
establece: “Se entiende que un cargo es equivalente a ofro cuando tienen asignadas funciones iguales o
similares, para su desemperio se exijan requisitos de estudio, experiencia y competenicias laborales iguales
0 similares y fengan una asignacion basica mensual igual o superior, sin que en ningun caso la diferencia
salarial supere ios dos grados siguientes de la respectiva escala cuando se trata de empleos que se rijan

por la misma nomenclatura, o el 10% de la asignacion basica cuando a los empleos se les aplique
nomenclatura diferente.”

Que mediante comunicacion del 14 de agosto de 2014, el sefior SERGIO DARIO FLOREZ POLANIA

manifesté la decision de optar por la reincorporacion dentro de los términos establecidos en el Decreto 760
de 2005. '

Que mediante comunicacion radicada on el No. 20143210595432 del 15 de octubre de 2014, la Comision
Nacional del Servicio Civil solicitd al Miristerio de Transporte, informacion de empleos vacantes entre los
cuales se encontraba el empleo denominado Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 03.

Que mediante comunicacion radicada con el No. 20143410381221 del 17 de octubre de 2014, la doctora
Maria Clemencia Angulc Gonzalez, Subdirectora de Talento Humano del Ministerio de Transporte, informé
ala Comision Nacional del Servicio Civil que existia vacante el empleo de Profesional Universitario Codigo
2044 Grado 03 de 1a Subdireccion de Transporte.
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Que la Comision Nacional de! Servicio Civil mediante Resolucion No. 0112 del 27 de enero de 2015, ordeno
al Ministerio de Transporte la reincarporacion del sefior SERGIO DARIO FLOREZ POLANIA, en una {1)
vacante definitiva de! empleo denominado Profesicnal Universitario Codigo 2044 Grado 03 perteneciente a
fa Subdireccién de Transporte de la planta de personal, el cual se encuentra vacante.

Que en méritc en lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reincorporar al sefior SERGIO DARIO FLOREZ POLANIA, identificado con
cedula de ciudadania No. 79.575,015 de Bogota, en el cargo de Profesional Universitario Codigo 2044
Grado 03 perteneciente a la Subdireccion de Transporte de la planta de personal del Ministerio de
Transporte, cargo equivalente al que desempefiaba ¥ que se encuentra en vacancia definitiva,

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion, surte efectos
fiscales a partir de ia fecha de posesion.

ARTICULO TERCERO: Crdenar a la Subdireccién de Talento Humaro del Ministerio de Transporte
comunicar la presente Resolucion a la Comision Nacional de! Servicio Civil

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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: ﬁBELLO VIVES

Efabors. 4 Alba Yamile Vera Cumaco
Re\risaron:)\Dra. Libia Constanza Vargas Ulloa, Coordinadora Grupa Administragion de Personat

la Dr. Mrguel Alsjandso Jurada Erazo, Asesor Subdireccion det Talanto Humana
Dra. Marfa Clemencia Anguto Gonzalez- Subdireciora del Talents Humang
- Dr Pip Adolfa Barcena Villaireal- Secrelaria General
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